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Der Juso UB Aachen Stadt moge beschlie3en:

Fiir einen gesetzlichen Mindestlohn

Antrag:

Der Juso UB Aachen Stadt fordert die Einflihrung eines gesetzlichen, flichendeckenden
Mindestlohnes von 7,50 Euro brutto pro Stunde. Zukiinftige, an der wirtschaftlichen Entwicklung
orientierte, Vorschldge zur Anpassungen sollen von einem Mindestlohnrat, bestehend aus
Gewerkschafts- und Arbeitgebervertretern sowie Wissenschaftlern, fiir den Bundestag erarbeitet
werden. Basis hierfiir soll die EU-Definition der Grenze zu Einkommensarmut, d.h. 60% des
durchschnittlichen Nettolohnes, sein.

Als Kontrollfunktion wird ein allgemeines Verbandsklagerecht eingefiihrt.

Begriindung:

- Uber 6 Millionen Menschen in Deutschland arbeiten fiir Niedriglohne (d.h. weniger als 75% des
Durchschnittseinkommens)

- Ca. 2,5 Millionen Vollzeitbeschiftigte arbeiten fiir Lohne, die weniger als 50% des
Durchschnittseinkommen betragen (Armutsléhne).

Die Tarifbindung gewéhrt nicht mehr ausreichenden Schutz vor Armutslohnen, wie Tariflohne
knapp tiber drei Euro zeigen. Zudem hat die Tarifbindung tiber die letzten Jahre dramatisch
abgenommen. Immer mehr Arbeitgeberverbinde lassen bestehende Tarifvertrige ohne neue
Tarifverhandlungen auslaufen.

Ein fairer Lohn ist die Basis fiir eine gesicherte Existenz und einen wiirdevollen Lebensstandard.
Immer groBeren Teilen der Gesellschaft wird dieser faire Lohn verweigert. Der Anteil der im
Niedriglohnbereich Beschiftigten steigt seit Jahren konstant. Die Tendenz deutet in eine Richtung,
in welcher ein einfacher Vollzeitarbeitsplatz nicht mehr zur Sicherung des eigenen
Lebensunterhaltes gentigt.

Ein brancheniibergreifender Mindestlohn von 7,50 Euro wiirde bei einem Vollzeitarbeitsplatz eine
vertretbare Existenzgrundlage gewéhrleisten. Auch die Gewerkschaften haben dies erkannt. Der
DGB fordert seit seinem Bundeskongress im Mai 2006 die Einfithrung eines gesetzlichen
Mindestlohnes.

Das Argument ,,Mindestlohn vernichtet Arbeitspldtze™ ist leicht widerlegbar. Betrachtet man die
gegenwartige Entwicklung, so findet sich der Grofiteil der betroffenen Arbeitsplitze im
Dienstleistungsbereich. Diese sind in der Regel ortsgebunden (d.h. z.B. Einzelhandel in den
Stadten). Eine Verlagerung in das Ausland ist nicht moglich.

Die klassischen FlieBbandarbeiten im Niedriglohnsektor nehmen jedoch gesamtwirtschaftlich einen
immer geringer werdenden Anteil ein. Personalintensive Produktionsabldufe sind aufgrund der
hohen Lohnkosten kaum noch in Deutschland zu finden. Die Verlagerung hat bereits stattgefunden.
Die noch in Deutschland zu findenden Industriearbeitsplitze sind i.d.R. in einem deutlich hoherem
Lohnsegment angesiedelt. Ein negativer Einflu auf die deutsche Industrie ist also nicht zu
erwarten.



Neben den eingangs der Antragsbegriindung erwédhnten sozialen Gesichtspunkten ist ein
Mindestlohn aber auch gesamtwirtschaftlich zu befiirworten. Die Griinde fiir das, im européischen
Vergleich, niedrige Wirtschaftswachstum finden sich in der noch zu schwachen Binnenkonjunktur.
Die geplante Mehrwertsteuererhohung bedeutet eine weitere Gefahr fiir das Binnenwachstum. Ein
gesetzlicher Mindestlohn wird fiir groBe Bevolkerungsteile deutliche Einkommenssteigerungen
bedeuten. Dieser Einkommensanstieg wire Basis fiir eine nachhaltige Steigerung der
Binnennachfrage.

Das in der Volkswirtschaft erwirtschaftete Einkommen wiirde in Teilen von den reichen
Bevolkerungsschichten (d.h. Kapitalanlegern mit hoher Spar- und im Verhéltnis dazu niedriger
Konsumquote) zu drmeren Bevolkerungsschichten (mit hoher Konsum- und im Verhéltnis dazu
niedriger Sparquote) umgeschichtet werden.

Ein hieraus resultierender Wachstumsschub wird allen Bevolkerungsschichten zugute kommen.



